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مديرة الروضة
لطيفه بنت إبراهيم الهزاع



هدف المجلس : 
تنمية العلاقة بين الروضة والمجتمع وتعزيزها بما يحقق رسالة الروضة ويدعم خططها التطويرية الهادفة لرفع مستوى جودة العملية التربوية والتعليمية ويشجع أوجه الإبداع والتميز فيها ويرعاها.
تشكيل المجلس :
أ ( يتكون مجلس الروضة من :

· مديرة الروضة.                           رئيسة المجلس
· وكيلة الروضة.                            عضوه
· معلمتان متميزتان .                       عضوات
· ثلاثة من الأمهات.                        عضوات
· عضوة من القطاع الخاص.              عضوه
ب ( تكون مديرة الروضة رئيسة للمجلس ويتم اختيار نائبة رئيسة المجلس من بين العضوات على أن تكون مقررة المجلس إحدى العضوات العاملات بالروضة.

ج ( يتم اختيار عضوات المجلس من أمهات الأطفال والمعلمات بناءً على اجتماع عام تنظمه الروضة كل عام ، وبحضور أمهات الأطفال ومعلمات الروضة في بداية العام الدراسي.

دـ ( تصدر مديرة الروضة قراراً بتشكيل المجلس .
مهام مجلس الروضة  :
1-  دراسة ومراجعة خطة الروضة وتقويم نتائجها.

2-  دراسة احتياجات الروضة من الأثاث والتجهيزات والوسائل والمرافق وبحث آليات توفيرها.

3- دراسة نتائج تقويم الأطفال ومدى اتقانهم للمهارات المطلوبة ومناقشتها وتقديم التوصيات اللازمة بشأنها.

4-  المشاركة في إقامة البرامج والأنشطة التي تدعم العملية التربوية والتعليمية في الروضة وفقاً للأنظمة والتعليمات.

5-  المشاركة في رعاية سلوك الأطفال في الروضة وبحث الظواهر السلوكية وتقديم المقترحات لعلاجها.

6-  رصد اتجاهات أولياء الأمور نحو الروضة للتحسين وللتطوير.
7-  تقديم التوصيات والاقتراحات والمبادرات الهادفة إلى تطوير العمل التربوي والتعليمي وتحسين البيئة المدرسية.
8-  الاتفاق مع القطاع الخاص لرعاية برامج الروضة بما يحقق الأهداف التربوية وفق الأنظمة واللوائح والتعليمات الرسمية .
9-   بناء شراكة مع الجهات الحكومية والأسرية المرخصة لتطوير العملية التربوية والتعليمية ودعم أوجه الإبداع والتميز ورعاية المسابقات والأنشطة والإنجازات والاحتفاء بالمناسبات الوطنية وفقا للأنظمة واللوائح . 
10-  دراسة الملاحظات والاقتراحات الواردة للروضة وتقديم التوصيات المناسبة بشأنها.

11-  المشاركة في بناء سياسات الروضة وإجراءاتها الرامية لتجويد العملية التربوية.

12- تنمية شأن الروضة في المجتمع وتقوية مكانتها التربوية والثقافية والاجتماعية.
13-تعزيز مشاركة أولياء الأمور في حل مشكلات الأطفال بمختلف وسائل الإعلام الحديثة، وتأسيس قنوات اتصال فاعلة مع العاملات في الروضة وأولياء الأمور والمجتمع المحلي .
14-  دراسة القضايا والمواضيع التي تحال من إدارة الروضة أو الجهات المعنية للمجلس لاتخاذ الإجراءات اللازمة أو تقديم التوصيات المتعلقة بشأنها.
15-دمج مجالس ولجان الروضة عند الحاجة الواردة في الدليل التنظيمي لمرحلة رياض الأطفال والحضانة عدا مجلس الروضة وبما لا يؤثر على مهامها ، وهذا يختص بالروضات التي يكون عدد فصولها أقل من خمسة فصول .
16-  مخاطبة إدارة التعليم/ مكتب التعليم بشأن العوائق التي يجد المجلس صعوبة في معالجتها .

17- إعداد التقارير والنشرات الدورية عن إنجاز وفعاليات مجلس الروضة مدعماً بالوثائق وتقديمها لإدارة الروضة لرفعها للجهة المختصة.

اجتماعات المجلس : 
1-  يعقد مجلس الروضة اجتماعاته بدعوة من رئيسته مرتين على الأقل كل فصل دراسي ، ولرئيسة المجلس أن تدعو لاجتماع طارئ عند الحاجة.

2-  لرئيسة المجلس دعوة من تراه من غير الأعضاء للمشاركة في مناقشة أي من الموضوعات التي يحتاج إليه فيها.

3-  تقوم رئيسة المجلس بتمثيل المجلس لدى الجهات ذات العلاقة ، وتعتمد محاضر الاجتماعات وتتابع تنفيذ قرارات المجلس.

4-  تقوم مقررة المجلس بالتحضير للاجتماعات وجمع الآراء والمقترحات المقدمة للمجلس وتحديد الموضوعات المراد طرحها للنقاش وإعداد جدول الأعمال وتدوين المحاضر ومتابعة إنهاء إجراءاتها بالتنسيق مع رئيسة المجلس.


قرار إداري
إن مديرة الروضة وبناء على الصلاحيات الممنوحة لها بالقرار الوزاري رقم 32155521/8 وتاريخ 26/2/1432هـ واستنادا إلى ما ورد في الدليل التنظيمي لرياض الأطفال بالقرار رقم   362142448 وتاريخ 4/12/1436هـ في ثالثا المجالس واللجان في الروضة ، ولثقتنا بكم  قررنا ما يلي :

· تشكيل مجلس الروضة  برئاستنا وعضوية كل من :

	م
	اسم العضوة المشاركة
	العمل الحالي
	المهمة
	التوقيع

	1
	
	مديرة الروضة
	رئيسة
	

	2
	
	الوكيلة
	نائبة للرئيسة 
	

	3
	
	معلمة
	مقررة للمجلس
	

	4
	
	معلمة
	عضوة
	

	5
	
	مساعد اداري
	عضوه
	

	6
	
	أم طفل
	عضوه
	

	7
	
	أم طفل
	عضوه
	

	8
	
	أم طفل
	عضوه
	

	9
	
	قطاع خاص
	عضوه
	


· يختص المجلس بالمهام المذكورة بالدليل التنظيمي لرياض الأطفال.

· مدة عمل المجلس عام دراسي من تاريخه
                                                                      مديرة الروضة الثانية
                                                                                                         لطيفه إبراهيم الهزاع                                                   


محضر اجتماع مجلس الروضة
الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين ..    وبعد :

إنه في يوم ........................الموافق   /   /   14هـ ، عقد الاجتماع .................... برئاسة مـديرة الروضة الأستاذة: لطيفه إبراهيم الهزاع.

وتم خلال هذا الاجتماع مناقشة ما يلي :

	م
	المــــــواضيــع المطروحة

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	


واتخذ حيال ذلك التوصيات التالية :
	م
	التـــــــوصيـــات التالية

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	م
	اسم العضوة المشاركة
	العمل الحالي
	المهمة
	التوقيع

	1
	
	مديرة الروضة
	رئيسة
	

	2
	
	الوكيلة
	نائبة للرئيسة 
	

	3
	
	معلمة
	مقررة للمجلس
	

	4
	
	معلمة
	عضوة
	

	5
	
	مساعد اداري
	عضوه
	

	6
	
	أم طفل
	عضوه
	

	7
	
	أم طفل
	عضوه
	

	8
	
	أم طفل
	عضوه
	

	9
	
	قطاع خاص
	عضوه
	


توقيع عضوات المجلس


 هدف المجلس :
تعزيز العلاقات المهنية و الاجتماعية للمعلمات و دراسة المعوقات و المشكلات التي تواجههن في الروضة واتخاذ الإجراءات اللازمة بشأنها ، للارتقاء بمستوى العملية التربوية والتعليمية
تشكيل المجلس :

1- أ ( يتكون مجلس المعلمات من :

2-  مديرة الروضة                 رئيسة  
3-   وكيلة الروضة                نائبة للرئيسة  
4-  جميع المعلمات                عضوات
ب ( يختار المجلس من بين عضواته مقرراً لاجتماعاته.

ج ( تصدر مديرة الروضة قراراً بتشكيل المجلس.
مهام المجلس :
1-  مناقشة الوضع التربوي والتعليمي في الروضة مع التركيز على أداء المعلمات والأطفال وسلوكهم واتخاذ الإجراءات التربوية المناسبة حيالها.

2-  وضع آلية لتطبيق الأنظمة والتعليمات والتعاميم الواردة من جهات الاختصاص ومناقشتها.

3- دراسة ما يرد للروضة من ملاحظات وتوجيهات واقتراحات من المشرفات التربويات والزائرات وأولياء أمور الأطفال وغيرهم واتخاذ الإجراءات المناسبة تجاهها.

4-  تحليل ودراسة نتائج التقويم لنواتج التعلم ومدى إتقان الأطفال للمهارات النمائية والاستفادة منها في تطوير استراتيجيات تطبيق مناهج رياض الأطفال المعتمدة  وأساليب التقويم وتعزيز الإيجابيات وعلاج السلبيات.

5-  مناقشة ملاحظات المعلمات واقتراحاتهن ذات العلاقة بالخطط الدراسية ، والمنهج المعتمد ، وتوحيد رؤية الروضة بشأنها ورفعها إلى الجهة المختصة.

6-  حصر المعوقات والمشكلات التي تواجه المعلمات في الروضة ودراستها وتقديم الحلول والتوصيات اللازمة لعلاجها.

7-  تبادل الخبرات والتجارب بين عضوات المجلس واستعراض الجهود الذاتية لكل عضوة.

8- اقتراح وسائل للتعلم وصقل الخبرات ومتابعة المستجدات التعليمية وتوفيرها للمعلمات بما يضمن تطوير الكفايات لديهن ومسايرة المستجدات.

9-  متابعة تنفيذ توصيات المجلس ضمن اختصاصات الروضة.
اجتماعات مجلس المعلمات : 

يعقد المجلس اجتماعاته بناء على دعوة رئيسته على النحو الآتي :

1-  اجتماع تحضيري قبل بداية الدراسة.

2-  اجتماعات دورية لا تقل عن اجتماعين في كل فصل دراسي.

3-  اجتماع ختامي قبل نهاية الفصل الثاني.

4-  يحق للرئيسة المجلس دعوة المجلس إلى اجتماعات طارئة وفق الحاجة.

5- لرئيسة المجلس دعوة من تراه من غير العضوات للمشاركة في مناقشة أي من الموضوعات التي يحتاج إليه فيها .


قرار إداري
إن مديرة الروضة وبناء على الصلاحيات الممنوحة لها بالقرار الوزاري رقم 32155521/8 وتاريخ 26/2/1432هـ واستنادا إلى ما ورد في الدليل التنظيمي لرياض الأطفال بالقرار رقم   362142448 وتاريخ 4/12/1436هـ في ثالثا المجالس واللجان في الروضة ، ولثقتنا بكم  قررنا ما يلي :

· تشكيل مجلس المعلمات برئاستنا وعضوية جميع المعلمات 
· يختص المجلس بالمهام المذكورة بالدليل التنظيمي لرياض الأطفال.

· مدة عمل المجلس عام دراسي من تاريخه

                                                                                                                   مديرة الروضة الثانية 

                                                                              لطيفه إبراهيم الهزاع
تشكيل مجلس المعلمات كالتالي:
	الرقم
	اسم العضوة المشاركة
	العمل الحالي
	العمل المسند إليها
	التوقيع

	1
	
	مديرة الروضة
	رئيسة
	

	2
	
	الوكيلة
	نائبة للرئيسة
	

	3
	
	معلمة
	مقررة للمجلس
	

	4
	
	معلمة
	عضوه
	

	5
	
	معلمة
	عضوه
	

	6
	
	معلمة
	عضوه
	

	7
	
	معلمة
	عضوه
	

	8
	
	معلمة
	عضوه
	

	9
	
	معلمة
	عضوه
	

	10
	
	معلمة
	عضوه
	

	11
	
	معلمة
	عضوه
	

	12
	
	معلمة
	عضوه
	



محضر اجتماع مجلس المعلمات
الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين ..    وبعد :

إنه في يوم ........................الموافق   /   /   14هـ ، عقد الاجتماع .................... برئاسة مـديرة الروضة الأستاذة : لطيفه إبراهيم الهزاع.

وتم خلال هذا الاجتماع مناقشة ما يلي :

	م
	المــــــواضيــع المطروحة

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	


واتخذ حيال ذلك التوصيات التالية :
	م
	التـــــــوصيـــات التالية

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	الرقم
	اسم العضوة المشاركة
	العمل الحالي
	المهمة
	التوقيع

	1
	
	مديرة الروضة
	رئيسة
	

	2
	
	الوكيلة
	نائبة للرئيسة 
	

	3
	
	معلمة
	مقررة للمجلس
	

	4
	
	معلمة
	عضوة
	

	5
	
	معلمة
	عضوة
	

	6
	
	معلمة
	عضوةً
	

	7
	
	معلمة
	عضوه
	

	8
	
	معلمة
	عضوه
	

	9
	
	معلمة
	عضوه
	

	10
	
	معلمة
	عضوه
	

	11
	
	معلمة
	عضوه
	

	12
	
	معلمة
	عضوه
	


توقيع عضوات المجلس



هدف اللجنة : 
تشجيع وتنمية العمل التطوعي والمسؤولية الاجتماعية لمنسوبات الروضة والمشاركة في تعزيز التعاون والتكامل مع الأسرة والمجتمع ..
تشكيل اللجنة :

أ ( تتكون لجنة الشراكة الأسرية والمجتمعية من :

· مديرة الروضة.                         رئيسة المجلس
· وكيلة الروضة.                         عضوه
· معلمتان متميزتان .                     عضوات
· ثلاثة من أمهات الأطفال.               عضوات
· عضوه من القطاع الخاص.             عضوه
ب ( تحدد رئيسة اللجنة أحدى عضواتها أمينة ومقررة للجنة.

ج ( تصدر مديرة الروضة قراراً بتشكيل اللجنة.
دـ ( يتم تقويم اللجنة من قبل منسوبات الروضة والأسرة والمجتمع المحلي .
مهام اللجنة  :

1-  التخطيط والتنسيق للممارسات في مجالات الشراكة.

2-  توثيق العلاقة بين الروضة والأسرة والمجتمع وإيجاد فرص التكامل والتعاون المشترك لتحقيق مهام الروضة بمختلف جوانبها.

3- تطوير البرامج والمشروعات المتعلقة بتعزيز التعاون والتكامل بين الروضة والأسرة والجهات الحكومية ذات الصلة بما يعود على المجتمع والأطفال بالخير في حاضرهم ومستقبلهم التعليمي والمهني.

4-  دراسة احتياجات ومشاكل المجتمع المحلي والأسرة المحيط بالروضة والعمل على المساهمة في تلبيتها.

5- عقد ندوات وبرامج تربوية ولقاءات ثقافية تسهم في تشجيع العمل التطوعي ضمن التعليمات المعتمدة.

6-  تشجيع العمل التطوعي والمسؤولية المجتمعية لخدمة الأسرة والمجتمع المحلي .
7- إعداد تقارير دورية عن برامج وأنشطة الشاكة المجتمعية التي تم تنفيذها ورفعها إلى مكتب التعليم أو الجهات ذات العلاقة.

8- المشاركة مع مجلس الروضة في تقييم الممارسات الحالية للشراكة الأسرية والمجتمعية .

9- تقوم أمينة ومقررة اللجنة بالتنسيق لأعمال اللجنة .

اجتماعات لجنة الشراكة الأسرية والمجتمعية:
1- تعقد اللجنة اجتماعاتها بشكل دوري في كل فصل دراسي بما لا يقل عن اجتماعين .

2- لرئيسة اللجنة دعوة اللجنة إلى اجتماعات طارئة وفق الحاجة.

3- توثق اجتماعات اللجنة بمحاضر رسمية وتدون في سجل خاص متضمن المناقشات والتوصيات والقرارات .


    
   قرار إداري
إن مديرة الروضة وبناء على الصلاحيات الممنوحة لها بالقرار الوزاري رقم 32155521/8  وتاريخ 26/2/1432هـ واستنادا إلى ما ورد في الدليل التنظيمي لرياض الأطفال بالقرار رقم    362142448 وتاريخ 4/12/1436هـ في ثالثا المجالس واللجان في الروضة ، ولثقتنا بكم  قررنا ما يلي :

· تشكيل لجنة الشراكة الأسرية والمجتمعية برئاستنا وعضوية كل من :

	م
	اسم العضوة المشاركة
	العمل الحالي
	المهمة
	التوقيع

	1
	
	مديرة الروضة
	رئيسة
	

	2
	
	الوكيلة
	عضوة
	

	3
	
	معلمة
	مقررة للجنة
	

	4
	
	معلمة
	عضوه
	

	5
	
	أم طفل
	عضوه
	

	6
	
	أم طفل
	عضوه
	

	7
	
	أم طفل
	عضوه
	

	8
	
	قطاع خاص
	عضوه
	


*تختص اللجنة بالمهام المذكورة في الدليل التنظيمي لرياض الأطفال والحضانة للعام (الإصدار الأول)  1436/1437هـ .

*مدة عمل اللجنة عام دراسي من تاريخه.

                                                                       مديرة الروضة الثانية 

                                                                        لطيفه إبراهيم الهزاع


محضر اجتماع لجنة الشراكة الأسرية والمجتمعية
الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين ..    وبعد :

إنه في يوم ........................الموافق   /   /   14هـ ، عقد الاجتماع .................... برئاسة مـــديرة الروضة الأستاذة : لطيفه إبراهيم الهزاع.

وتم خلال هذا الاجتماع مناقشة ما يلي :

	م
	المــــــواضيــع المطروحة

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	


واتخذ حيال ذلك التوصيات التالية :
	م
	التـــــــوصيـــات التالية

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	 

	م
	اسم العضوة المشاركة
	العمل الحالي
	 المهمة
	التوقيع

	1
	
	مديرة الروضة
	رئيسة
	

	2
	
	الوكيلة
	عضوة
	

	3
	
	معلمة
	مقررة للجنة
	

	4
	
	معلمة
	عضوه
	

	5
	
	أم طفل
	عضوه
	

	6
	
	أم طفل
	عضوه
	

	7
	
	أم طفل
	عضوه
	

	8
	
	قطاع خاص
	عضوه
	

	
	
	
	
	


توقيع عضوات اللجنة



هدف اللجنة : 
تجويد العمليات التربوية والتعليمية والتنظيمية في الروضة بهدف الارتقاء بكفاءة الأداء المؤسسي للروضة

تشكيل اللجنة :
أ ( تتكون لجنة التميز والجودة من :

· مديرة الروضة.                                      رئيسة 
· وكيلة الروضة.                                       نائبة للرئيسة
· معلمتان متميزتان .                                  عضوات
· معلمة التربية الخاصة في حال وجودها.           عضوه
ب ( تحدد رئيسة اللجنة أحدى عضواتها مقررة للجنة.

ج ( تصدر مديرة الروضة قراراً بتشكيل اللجنة.
دـ ( في حال عدم وجود وكيلة تحدد رئيسة اللجنة إحدى المعلمات نائبة لرئيسة اللجنة .

مهام اللجنة  :

1-  إعداد خطة للروضة
2- دعم تحول الروضة إلى مؤسسة متعلمة وتطوير استراتيجيات وآليات تعزيز مفهوم المجتمعات التعلمية.

3- تحديد الموضوعات والقضايا الرئيسة في التعلم لتطويرها على مستوى الروضة.
4-  تقديم الدعم للهيئة التعليمية والإدارية مهنيا وتربويا وفقا للخطة
5- إعداد البرامج لرعاية المعلمات المستجدات في الروضة وتقديم الدعم الفني اللازم .
6-  تفعيل شبكة التعلم بين العاملات في الروضة من خلال عقد البرامج والورش التدريبية وتبادل الزيارات . .

7- دراسة بيئة الروضة وتقديم المقترحات التطويرية اللازمة بشأنها .
8- المشاركة في بناء قدرات العاملات في الروضة ونشر ثقافة الجودة فيها .

9- ترشيح منسوبات الروضة لجوائز التميز على المستوى المحلي والإقليمي والعالمي وفا للمعايير المعتمدة .
10- إعداد وتطوير معايير الترشيح والتقويم المتعلقة بجوائز التميز والتحفيز على مستوى الروضة .

11-إدارة عمليات التقويم والتدقيق الداخلي في الروضة وفق معايير التقويم والاعتماد .

12- إدارة عملية قياس رضا المستفيدين من الخدمات التربوية في الروضة من خلال إعداد الاستطلاعات وتحليل النتائج ومتابعة وضع التوصيات التحسينية ومستوى تنفيذها .

13- وضع وتطبيق أهداف وإجراءات مراقبة جودة العمليات والمخرجات في الروضة .

14- دراسة تقارير تقويم الأداء المؤسسي وتحليلها واستثمار نتائجها في التخطيط لتحسين وتطوير الأداء 

15- تقديم الدعم للهيئة التعليمية حول المفاهيم  والأسس والآليات التي تبنى عليها عمليات قياس المهارات النمائية .

16- مراجعة نتائج تقويم نواتج التعلم وقياس مهارات الأطفال النمائية بالروضة وتقديم المقترحات لتعزيز نقاط القوة ومعالجة نقاط الضعف .

اجتماعات اللجنة :

1- تعقد اللجنة اجتماعاتها بشكل دوري خلال العام الدراسي على أن لا يقل عن اجتماع واحد في الشهر 
2- لرئيسة اللجنة دعوة اللجنة إلى اجتماعات طارئة وفق الحاجة .

3- توثق اجتماعات اللجنة بمحاضر تدون في سجل خاص متضمن التوصيات ومتابعة القرارات .

4- يتم اتخاذ التوصية في أي موضوع يطرح للنقاش من خلال التصويت يالأغلية وعند تساوي الأصوات يغلب الطرف الذي فيه الرئيسة .



قرار إداري
إن مديرة الروضة وبناء على الصلاحيات الممنوحة لها بالقرار الوزاري رقم 32155521/8 وتاريخ 26/2/1432هـ واستنادا إلى ما ورد في الدليل التنظيمي لرياض الأطفال بالقرار رقم   362142448 وتاريخ 4/12/1436هـ في ثالثا المجالس واللجان في الروضة ، ولثقتنا بكم  قررنا ما يلي :

· تشكيل مجلس الروضة  برئاستنا وعضوية كل من :

	م
	اسم العضوة المشاركة
	العمل الحالي
	المهمة
	التوقيع

	1
	
	مديرة الروضة
	رئيسة
	

	2
	
	الوكيلة
	نائبة للرئيسة
	

	3
	
	معلمة
	مقررة للجنة
	

	4
	
	معلمة
	عضوة
	

	5
	
	معلمة
	عضوة
	


*تختص اللجنة بالمهام المذكورة في الدليل التنظيمي لرياض الأطفال والحضانة للعام (الإصدار الأول)  1436/1437هـ .

*مدة عمل اللجنة عام دراسي من تاريخه.

                                                                                                      مديرة الروضة الثانية 

                                                                     لطيفه إبراهيم الهزاع

محضر اجتماع لجنة التميز والجودة
الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين ..    وبعد :
إنه في يوم ........................الموافق   /   /   14هـ ، عقد الاجتماع .................... برئاسة مـديرة الروضة الأستاذة : لطيفه إبراهيم الهزاع.

وتم خلال هذا الاجتماع مناقشة ما يلي :

	م
	المــــــواضيــع المطروحة

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	


واتخذ حيال ذلك التوصيات التالية :
	م
	التـــــــوصيـــات التالية

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	


توقيع عضوات اللجنة
	م
	اسم العضو المشارك
	العمل الحالي
	المهمة
	التوقيع

	1
	
	مديرة الروضة
	رئيسة
	

	2
	
	الوكيلة
	نائبة للرئيسة
	

	3
	
	معلمة
	مقررة للجنة
	

	4
	
	معلمة
	عضوه
	

	5
	
	معلمة
	عضوه
	

	6
	
	
	
	



         

هدف اللجنة : 
تنظيم الموارد المالية للروضة وعمليات صرفها بما يساهم في تحسين البيئة داخل الروضة ودعم وتشجيع منسوباتها
تشكيل اللجنة :
 أ- تتكون لجنة صندوق الروضة من :
1-  مديرة الروضة                                             رئيسة
2-  وكيلة الروضة                                             نائبة وأمينة للصندوق
3-  المسؤولة عن المصادر في الروضة                     عضوه
4- معلمة                                                        عضوه
ب- تحدد رئيسة اللجنة إحدى عضواتها مقررة للجنة .

ج- في حال عدم وجود وكيلة تحدد رئيسة اللجنة إحدى المعلمات نائبة للرئيسة وأمينة للصندوق

د- في حال عدم وجود مسؤولة مصادر في الروضة تحدد رئيسة اللجنة إحدى الإداريات عضوة.

مهام اللجنة :
1-التنسيق مع الإدارة المالية في المنطقة أو المحافظة في اجراءات صرف المبالغ المخصصة.
2-إعداد برنامج زمني للصرف من الميزانية التقديرية .
3-قيد إيرادات ومصروفات الصندوق وتدوينها في السجلات المخصصة وفقا للتعليمات المنظمة لذلك.
4- اعتماد وصرف أموال الصندوق الواردة من الميزانية التشغيلية وفقا للأوعية المحددة لذلك. .
5-حصر وقيد التبرعات وصرفها وفق البنود المحددة .
6-إعداد التقرير السنوي المالي الختامي لأعمال الصندوق المدرسي وتقديمه للجهات المختصة في إدارة التعليم.

7- إيجاد موارد إضافية تساعد الروضة في تحقيق أهدافها وفقا للأنظمة والتعليمات.

8-المساهمة في دعم وتشجيع المتميزات من منسوبات الروضة من هيئة تعليمية وإدارية .
9-مراقبة الصرف وإعداد وحفظ جميع المستندات والوثائق الخاصة بالميزانية التشغيلية وأي موارد مالية .
اجتماعات لجنة صندوق الروضة:

1- تعقد اللجنة اجتماعاتها بشكل دوري في كل فصل دراسي بما لا يقل عن اجتماعين.

2- لرئيسة اللجنة دعوة اللجنة إلى اجتماعات طارئة وفق الحاجة .
3- توثق اجتماعات اللجنة بمحاضر رسمية وتدون في سجل خاص متضمن المناقشات والتوصيات والقرارات .

4- يتم اتخاذ القرار في أي موضوع يطرح للنقاش من خلال التصويت بالأغلبية وعند تساوي الأصوات يغلب الطرف الذي فيه الرئيسة  .


قرار إداري

إن مديرة الروضة وبناء على الصلاحيات الممنوحة لها بالقرار الوزاري رقم 32155521/8 وتاريخ 26/2/1432هـ واستنادا إلى ما ورد في الدليل التنظيمي لرياض الأطفال بالقرار رقم    362142448 وتاريخ 4/12/1436هـ في ثالثا المجالس واللجان في الروضة ، ولثقتنا بكم  قررنا ما يلي :

· تشكيل لجنة صندوق الروضة برئاستنا وعضوية كل من :

	م
	اسم العضوة المشاركة
	العمل الحالي
	المهمة
	التوقيع

	1
	
	مديرة الروضة
	رئيسة
	

	2
	
	الوكيلة
	نائبة وأمينة للصندوق
	

	3
	
	مساعد اداري
	عضوه
	

	4
	
	معلمة
	عضوه
	

	5
	
	
	
	


*تختص اللجنة بالمهام المذكورة في الدليل التنظيمي لرياض الأطفال والحضانة للعام (الإصدار الأول)  1436/1437هـ .

*مدة عمل اللجنة عام دراسي من تاريخه.

                                                                                                      مديرة الروضة الثانية 

                                                                     لطيفه إبراهيم الهزاع


محضر اجتماع لجنة صندوق الروضة
الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين ..    وبعد :
إنه في يوم ........................الموافق   /   /   14هـ ، عقد الاجتماع .................... برئاسة مـــديرة الروضة الأستاذة : لطيفه إبراهيم الهزاع.

وتم خلال هذا الاجتماع مناقشة ما يلي :

	م
	المــــــواضيــع المطروحة

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	


واتخذ حيال ذلك التوصيات التالية :
	م
	التـــــــوصيـــات التالية

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	


توقيع عضوات اللجنة
	م
	اسم العضو المشارك
	العمل الحالي
	المهمة
	التوقيع

	1
	
	مديرة الروضة
	رئيسة
	

	2
	
	الوكيلة
	نائبة وأمينة للصندوق
	

	3
	
	مساعد اداري
	عضوه
	

	4
	
	معلمة
	عضوه
	

	5
	
	
	
	





هدف اللجنة :     

المحافظة على أمن وسلامة منسوبات الروضة وتوعيتهن وتعريفهن بالواجبات والأعمال الوقائية المترتبة عليهن في حالات الطوارئ وتدريبهن على الإسعافات الأولية وخطط الإخلاء وأعمال السلامة العامة لإمكانية الاستفادة منهن عند الحاجة.
تشكيل اللجنة :
 أ-تتكون لجنة الأمن والسلامة من :
1-  مديرة الروضة                                       رئيسة
2-  وكيلة الروضة                                      نائبة الرئيسة
3- اثنتان من المعلمات                                  عضوات
4-  المسؤولة عن المصادر في الروضة               عضوه
ب-تحدد رئيسة اللجنة إحدى عضواتها أمينة ومنسقة للجنة في الروضة.

ج- في حال عدم وجود وكيلة تحدد رئيسة اللجنة إحدى المعلمات نائبة لرئيسة اللجنة .

د- في حال عدم وجود مسؤولة مصادر في الروضة تحدد رئيسة اللجنة إحدى الإداريات عضوة .

مهام اللجنة : 

1-  إعداد البرامج المتعلقة بعمليات الإخلاء والأمن والسلامة للحالات الطارئة.

2-  متابعة وتقويم وضع الأمن والسلامة في الروضة من خلال الاستمارات والأدوات المعدة لذلك.

3-  تحديد احتياجات الروضة من أجهزة الأمن السلامة.

4-  التنسيق مع الجهات المختصة في توعية وتدريب العاملات في الروضة بإجراءات السلامة، وتعريفهن بوسائل الوقاية الواجب اتخاذها.

5-  إعداد التدريبات لمنسوبات الروضة على خطة الإخلاء في الحالات الطارئة.

6-  التنسيق والتعاون مع الجهات المختصة لعقد برامج وورش عمل لمنسوبات الروضة في شؤون الأمن والسلامة.

7-  الإشراف على عمل الإسعافات الأولية في حالات الإصابات قبل وصول المختصين.

8-  التأكد من تطبيق شروط وقواعد السلامة الكفيلة بحماية منسوبات الروضة خلال تنفيذ الأعمال داخل الروضة وخارجها .
اجتماعات لجنة الأمن والسلامة :

1-  تعقد اللجنة اجتماعاتها بشكل دوري في كل فصل دراسي بما لا يقل عن اجتماعين .
2-  لرئيسة اللجنة دعوة اللجنة إلى اجتماعات طارئة وفق الحاجة.

3-  توثق اجتماعات اللجنة بمحاضر رسمية وتدون في سجل خاص متضمن المناقشات والتوصيات والقرارات.



قرار إداري

إن مديرة الروضة وبناء على الصلاحيات الممنوحة لها بالقرار الوزاري رقم 32155521/8 وتاريخ 26/2/1432هـ واستنادا إلى ما ورد في الدليل التنظيمي لرياض الأطفال بالقرار رقم   362142448 وتاريخ 4/12/1436هـ في ثالثا المجالس واللجان في الروضة ، ولثقتنا بكم  قررنا ما يلي :

· تشكيل لجنة الأمن والسلامة برئاستنا وعضوية كل من :

	م
	اسم العضوة المشاركة
	العمل الحالي
	العمل المسند إليها
	التوقيع

	1
	
	مديرة الروضة
	رئيسة اللجنة
	

	2
	
	وكيلة
	نائبة للرئيسة
	

	3
	
	معلمة
	منسقة اللجنة
	

	4
	
	معلمة
	عضوه
	

	5
	
	معلمة
	عضوه
	

	6
	
	معلمة
	عضوه
	

	7
	
	معلمة
	عضوه
	


:
*تختص مهام اللجنة في كل ما يتعلق بأمن وسلامة العاملات والأطفال كما جاء في الإصدار الأول للدليل التنظيمي لرياض الأطفال للعام 1436/1437هـ                                        
                                                                                                                   مديرة الروضة الثانية 

                                                                                                                    لطيفه إبراهيم الهزاع


محضر اجتماع لجنة الأمن والسلامة
الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين ..    وبعد :

إنه في يوم ........................الموافق   /   /   14هـ ، عقد الاجتماع .................... برئاسة مديرة الروضة الأستاذة : لطيفه إبراهيم الهزاع.

وتم خلال هذا الاجتماع مناقشة ما يلي :

	م
	المــــــواضيــع المطروحة

	1
	تشكيل لجنة الطوارئ في الروضة

	2
	تحديد مهام عضوات اللجنة

	3
	الاتفاق على خطة إخلاء لتنفيذها والتدرب عليها


واتخذ حيال ذلك التوصيات التالية :
	م
	التـــــــوصيـــات التالية

	1
	الإبلاغ عن كل ما يهدد سلامة الأطفال في الفصول والملعب وسائر المبنى

	2
	الاتفاق على تنفيذ خطة الطوارئ الفرضية

	3
	فتح مخارج الطوارئ مبكرا في الفصول والممرات

	4
	إزالة كل ما يعيق الحركة عند المخارج والتأكد من صلاحية أدوات السلامة


توقيع عضوات اللجنة
	الرقم
	اسم العضوة المشاركة
	العمل الحالي
	العمل المسند إليها
	التوقيع

	1
	لطيفه إبراهيم الهزاع
	مديرة الروضة
	رئيسة اللجنة
	

	2
	نوره سالم الرويلي
	وكيلة
	نائبة للرئيسة
	

	3
	حمده علي العنزي
	معلمة
	منسقة اللجنة
	

	4
	شريفه قيران العنزي
	معلمة
	عضوه
	

	5
	نور عيد العنزي
	معلمة
	عضوه
	

	6
	هله سعود الحازمي
	معلمة
	عضوه
	

	7
	سلطانه مرزوق الزارع
	معلمة
	عضوه
	

	8
	هاجر حمود الدهمشي
	مساعد اداري
	عضوه
	



محضر اجتماع الأمن والسلامة
الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين ..    وبعد :

إنه في يوم ........................الموافق   /   /   14هـ ، عقد الاجتماع .................... برئاسة مديرة الروضة الأستاذة : لطيفه إبراهيم الهزاع.

وتم خلال هذا الاجتماع مناقشة ما يلي :

	م
	المــــــواضيــع المطروحة

	1
	

	2
	

	3
	


واتخذ حيال ذلك التوصيات التالية :
	م
	التـــــــوصيـــات التالية

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	


	الرقم
	اسم العضوة المشاركة
	العمل الحالي
	العمل المسند إليها
	التوقيع

	1
	
	مديرة الروضة
	رئيسة اللجنة
	

	2
	
	وكيلة
	نائبة للرئيسة
	

	3
	
	معلمة
	منسقة اللجنة
	

	4
	
	معلمة
	عضوه
	

	5
	
	معلمة
	عضوة
	

	6
	
	معلمة
	عضوه
	

	7
	
	معلمة
	عضوه
	

	8
	
	مساعد اداري
	عضوه
	


توقيع عضوات اللجنة










الرقم : ...........................


التاريخ :     /     /     14هـ


الموضوع : قرار تشكيل مجلس الروضة





























الرقم : ...........................


التاريخ :     /     /     14هـ


الموضوع : تشكيل لجنة صندوق الروضة


























الرقم : ...........................


التاريخ :     /     /      14هـ


الموضوع : قرار تشكيل مجلس المعلمات 











الرقــــم : ..................


التاريـــخ :   /    /   14هـ


الموضوع: قرار تشكيل لجنة الشراكة الأسرية والمجتمعية 








الرقــــم : ..............


التاريـــخ :     /     /   14هـ


الموضوع: قرار تشكيل لجنة التميز والجودة























الرقم : ...........................


التاريخ :     /     /     14هـ


الموضوع : قرار تشكيل لجنة الأمن والسلامة


























